Donna Mamma fantazianév alatt mikodo

PizzaBurger Vendéglatoipari Korlatolt Felel6sségli Tarsasag
(Cg.01-09-335152)

a tovabbiakban egyUttesen: Tarsasag altal kezelt allaspalyazatokkal
osszefuggésben

Tarsasag mint adatkezelbk (a tovabbiakban kuldon-kulon: Adatkezeld) a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében térténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramlasardl, valamint a 95/46/EK
rendelet hatalyon kivul helyezésérél sz616 (EU) 2016/679 rendelet (,GDPR"),
valamint a Europai Adatvédelmi Testulet, valamint a Nemzeti Adatvédelmi és
Informacidszabadsag Hatdsag ajanlasai alapjan az altaluk Uzemeltetett
www.donnamamma.hu domain alatt (a tovabbiakban: Karrierportal vagy
Honlap) torténd allaspalyazatokkal, jelentkezéssel (a tovabbiakban: Palyazat)
osszefuggésben az alabbi egyértelmu és részletes tajékoztatast adja, valamint
az alabbi szabalyokat allapitja meg.

Jelen szabalyzatbdl és tajékoztatobdl megismerheti, hogy a
https://www.donnamamma.hu/ Honlapon Uzemeltetett Palyazati lGrlaphoz
kapcsolodoan milyen adatkezelést végzunk. Fenntartjuk a jogot, hogy jelen
szabalyzatban foglaltakat egyoldalian mdédositsuk az On jogainak maximalis
tiszteletben tartasaval. Amennyiben a modositas érdemi részt érint
(kuldnosen az adatkezelés célja, jogalapja, idétartama), ugy elbzetes
tajékoztatassal élunk On felé.

A jelen adatkezeléssel 6sszefUggésben a Tarsasagok Kozds Adatkezelbként
jarnak el, tekintettel arra, hogy a Karrierportalon megkuldott Palyazatokat a
Donna Mamma fantazianév alatt mukodoé Tarsasagok barmelyike
felhasznalhatja, az abban foglalt adatokat a jelen szabalyzatban foglalt
célokkal dsszefUggésben kezelheti, és igy a Karrierportal mint platform a
Tarsasagok kdzos érdekében mukodik, az adatkezelés céljat a Tarsasagok
kdzosen hatarozzak meg.


http://www.bambamarha.hu/

Amennyiben On az dnéletrajzat, illetve egyéb adatait nem a Honlapon 1évé
drlap segitségével, hanem a info@donnamamma.hu cimre kuldi el, ugy a
jelen szabalyzatban foglaltak ezen jelentkezési modra is érvényesek.

Tarsasagunk altal az érintettdl gyjtott személyes adatok vonatkozasaban
rendelkezésre bocsatandé informaciok a GDPR 13. cikke alapjan:
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Adatkezelés célja és
jogalapja a
Palyazattal
osszefuggésben:

A Tarsasagok a Karrierportalon kdzvetlenul
vagy munkaerd kdzvetitdén keresztul
beérkezett dnéletrajzokban és a csatolt
egyéb dokumentumokban (kulondsen
motivacios levél, referencialevél) szerepld
személyes adatokat abbdl a célbdl kezelik,
hogy az érintettel id6pontot egyeztessenek,
valamint a meghirdetett vagy a jelentkezd
altal kivalasztott poziciora a megfeleld
munkavallalot kivalaszthassak. Az
adatkezelés a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a)
pontja alapjan torténik. A hozzajarulas
megadhatod a Karrierportalon kozvetlenul, a
hozzdajarulast kérd
jeldlénégyzetbejeldlésével; vagy a
munkaerd kdzvetitd sajat papir alapu vagy
elektronikus formanyomtatvanyan
keresztul, amely utébbi esetben a
Tarsasagok ellendrzik a hozzajarulas
megtorténtét. Amennyiben a jelentkezés
e-mailben torténik, ugy az e-mailnek
tartalmaznia kell, hogy az adatkezelési
tajékoztatot a palyazo megismerte, és
annak alapjan az adatkezeléshez
hozzdajarul.A hozzajarulas megadasa
szUkséges feltétele annak, hogy a
Tarsasagok barmelyike a palyazati anyagot
elbiralhassa, valamint a jelentkezével a
kapcsolatot felvegye.Minden olyan esetben,
amikor a szolgaltatott adatokat Adatkezeld
az eredeti adatfelvétel céljatol eltérd célra
kivanja felhasznalni, errél Ont tajékoztatja,
és ehhez elézetes, kifejezett hozzajarulasat
megszerzi, vagy a hozzajarulastol eltéré,
mas jogszeruU jogalaprol tajékoztatja,



Az adatok
megismerésére
jogosult személyek
kore:

A személyes adatok
tarolasanak
idétartama:

illetéleg lehetdséget biztosit szamara, hogy
a felhasznalast megtiltsa.

A Tarsasagok Ugyvezetdi, valamint az altaluk
felhatalmazott és iranyitasuk alatt allo
személyek, a munkakori kotelességeik altal
szUkséges mértékben jogosultak a fenti
célokbol megismerni a személyes adatokat.

A jelentkez6k megkuldott dnéletrajzaban,
illetve egyéb megkuldoétt
dokumentumaiban szerepld személyes
adatait a Tarsasagok a megkuldést kdvetd 6
honapon keresztul taroljak, ezt kdvetden
torlésre kerulnek. Amennyiben a
munkaviszony létrejon, Uugy a torlés napja a
munkaszerzédés alairasanak napja. Emellett
torlésre akkor is sor kerul, ha az érintett még
a jelentkezés soran meggondolja magat,
visszavonja Palyazatat.



Az érintettek jogai:

Az Erintett jogszabalyban meghatarozottak
szerint kérelmezheti a K6zés Adatkezeldk
barmelyikétdl a ra vonatkozo személyes
adatokhoz vald hozzaférést, azok
helyesbitését, torléset vagy kezelésének
korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen
személyes adatok kezelése ellen, valamint
jogosult arra, hogy bejelentéssel éljen a
Nemzeti Adatvédelmi és
Informaciészabadsag Hatésagnal (cim:
1055 Budapest, Falk Miksa u. 9-11;
ugyfelszolgalat@naih.hu; www.naih.hu).A
Kozos Adatkezel6k barmelyike indokolatlan
késedelem nélkul, de mindenféleképpen a
kérelem beérkezésétdl szamitott egy
honapon belll tajékoztatja az érintettet a
GDPR szerinti kérelme nyoman hozott
intézkedésekrdl. SzUkség esetén,
figyelembe véve a kérelem Osszetettségét
és a kérelmek szamat, ez a hataridd tovabbi
két honappal meghosszabbithato. A
hataridé meghosszabbitasardl az
adatkezel6 a késedelem okainak
megjeldlésével a kérelem kézhezvételétdl
szamitott egy honapon belul tajékoztatja az
érintettet. Ha az érintett elektronikus uton
nyujtotta be a kérelmet, a tajékoztatast
lehetdseég szerint elektronikus uton kell
megadni, kivéve, ha az érintett azt masként
kéri.



Felel6sségkorlatozas
az adatkezeléssel
kapcsolatban:

A Kozds Adatkezelbk a nekik megadott
személyes adatokat nem ellenérzik. A
megadott adatok valodisagaért kizardlag az
azt megado személy felel. On egyben
felelésséget vallal azért, hogy a megadott
adatok (kuléndsen e-mail cim) profil Onhoéz
tartoznak, és arrdl kizarélag On vesz részt a
Palyazatban. E felel6sségvallalasra
tekintettel az adatok pontatlansagaval, nem
valos voltaval 6sszefuggd mindennemu
felel¢sség kizardlag Ont, mint azon
érintettet terheli, aki a Palyazaton részt vett.



